STABILITE

#  LAFAGON DONT IL GERE SON ENERGIE

L'énergie de Aurélien Heliou est partagée entre dynamisme et stabilité.
Une part de ses facteurs de motivation I'entraine vers l'action et la
recherche de stimulation. Mais il a aussi besoin d'une certaine stabilité et
de repéeres pour se sentir bien dans un environnement professionnel. Il est
important pour lui de retrouver cet équilibre pour s'investir pleinement

dans un poste.

[7] LES ACTIVITES QU'IL PRIVILEGIE
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Aurélien Heliou s'intéresse aux activités qui sollicitent sa
créativité. Ceci est particulierement vrai lorsqu'il s'agit de
I'organisation de son travail. Il apprécie en effet d'avoir la
possibilité de penser et d'agir comme il I'entend.

Cette activité correspond tout a fait a Aurélien Heliou. Il
apprécie particulierement d'étre le point de référence
pour juger d'un sujet. Il aime se montrer critique, exposer
son avis et confronter celui des autres. Evaluer est donc
une source principale de motivation pour Aurélien Heliou.

Aurélien Heliou tire pleinement partie de I'énergie
dégagée par la compétition. Cela le pousse a s'investir
dans cette activité et donner le meilleur de lui-méme pour
réussir. Cependant, il n'est pas toujours le premier a
propulser les projets car il a besoin de stimulations
externes pour le faire pleinement.

4\ L'ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL QU'IL PREFERE

#décontracté #flexibilité #amical #agilité #accueillant #adaptabilité
#proximité #liberté #bienveillant

Ce profil est un profil généré suite a la passation du questionnaire SHAPE by AssessFirst. Ce questionnaire est scientifiquement validé. Utilisé par plus de
10 000 personnes chaque jour, il permet d'évaluer la personnalité et les comportements des personnes en contexte professionnel selon un modéle en 20
facteurs liés a la performance individuelle et collective. Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.assessfirst.com..
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